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VILLE-MARIE, ’ '
PROVINCE DE QUEBEC, COMTE DE TEMISCAMINGUE

COMMISSION SCOLAIRE DU LAC-TEMISCAMINGUE
LUNDI 25 AVRIL 2016

A la séance ordinaire du conseil des commissaires de la Commission scolaire du

Lac-Témiscamingue, diment convoquée et tenue a la salle Lac-Témiscamingue de
I'édifice Bruyére, a dix-neuf heures trente minutes;

a laquelle session sont présents :

Mmes  Marie-Eve Gaudet Claudine Laforge
Héléne Nickner Renelle R.-Lessard
Ghyslaine Morin-Jolette

MM. Denis Beauvais Denis Paquet

tous commissaires, formant quorum sous la présidence de la présidente
Mm™e Marie-Eve Gaudet.

Le commissaire M. Jonathan Jensen-Lynch est arrivé en cours de séance.
Le commissaire M. Pierre Rivard est absent.

Mmes Joanne Lagrange et Katy Gauvin-Girard représentant le comité de parents sont
présentes.

M™e Cathy Légaré représentant le comité EHDAA est présente.

Assistent également a cette séance :

MM. Eric Lariviére, directeur général
Richard Provencher, dir. des Services des ressources humaines et financiéres
Joél Fleury, dir. du Service des ressources matérielles et du transport scolaire
Claude Lemens, directeur du Service des technologies de I'information

M™es  Josée Pelchat, secrétaire générale
Nicole Lavoie, directrice des Services éducatifs et complémentaires
Marie Luce Bergeron, directrice du Service de I'éducation des adultes et de la
formation professionnelle

La présidente déclare la réunion ouverte.

LECTURE ET ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

Il est proposé par la commissaire Claudine Laforge et résolu unanimement que I'ordre du
jour soit adopté tel que présenté.

PERIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC

(Aucune question)

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DU 22 février 2016

Le proces-verbal de cette réunion ayant été remis aux commissaires en méme temps que
I'avis de convocation ou avant, il est proposé par la commissaire Héléne Nickner et résolu
unanimement qu'il soit adopté et signé comme s'il avait été lu.

Huis clos demandé par le commissaire Denis Beauvais : 19 h 32
Arrivée du commissaire Jonathan Jensen-Lynch : 19 h 47
Fin du huis clos : 20 h 03
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LUNDI 25 AVRIL 2016 (suite)

RESILIATION D’ENGAGEMENT - PERSONNEL DE SOUTIEN

CONSIDERANT l'avis transmis a la technicienne en éducation spécialisée, en date du
1¢" avril, et dont le nom figure en annexe des présentes sous pli confidentiel, (document
DSRH-1516-10);

CONSIDERANT que la technicienne en éducation spécialisée et le syndicat canadien de la
fonction publique, section locale 1911, (SCFP), ont eu la possibilité d’'intervenir dans cette
affaire;

CONSIDERANT rincapacité de la technicienne en éducation spécialisée a accomplir son
travail;

CONSIDERANT les représentations de la technicienne en éducation spécialisée et de son
syndicat;

CONSIDERANT les délibérations;

il est proposé par le commissaire Denis Beauvais et résolu majoritairement que la
Commission scolaire du Lac-Témiscamingue (CSLT) mette fin a I'engagement de la
technicienne en éducation spécialisée (781001978) pour cause d'incapacité, le tout
conformément a l'article 8-4.00 des dispositions de I'entente nationale et ce, a compter du
26 avril 2016.

Vote secret demandé par la commissaire Claudine Laforge
Ont voté pour : 7
S'est abstenu : 1

Huis clos demandé par le commissaire Denis Beauvais : 20 h 09
Fin du huis clos : 20 h 58

RESILIATION D’ENGAGEMENT - PERSONNEL PROFESSIONNEL

CONSIDERANT ['avis transmis a la professionnelle en date du 4 avril 2016 dont le nom
figure en annexe des présentes sous pli confidentiel (document DSRH-1516-11),

CONSIDERANT la nature des faits et gestes en cause;

CONSIDERANT la gravité de la situation;

CONSIDERANT le lien de confiance qui doit exister entre un employeur et son employée,
CONSIDERANT que ce lien de confiance est irrémeédiablement rompu;

CONSIDERANT que la professionnelle et le syndicat des professionnelles et professionnels
en milieu scolaire du Nord-Ouest, SPPMSNO, ont eu la possibilité d’intervenir dans cette
affaire;

CONSIDERANT les représentations de la professionnelle et de son syndicat;
CONSIDERANT les délibérations tenues;

Il est proposé par le commissaire Denis Paquet et résolu a 'unanimité que la Commission
scolaire du Lac-Témiscamingue (CSLT) mette fin au contrat d’engagement de la
professionnelle (781002045) pour cause d'inconduite, le tout conformément a I'article 5-9.00
des dispositions de I'entente nationale et ce, a compter du 26 avril 2016.

Vote secret demandé par le commissaire Jonathan Jensen-Lynch.

CALENDRIERS SCOLAIRES FORMATION GENERALE « ADULTES » ET FORMATION
PROFESSIONNELLE

CONSIDERANT larticle 11-10.00 de la convention collective actueliement en vigueur;

CONSIDERANT les consultations auprés des membres du personnel des centres et des
pavillons;

Il est proposé par la commissaire Claudine Laforge et résolu unanimement que la
Commission scolaire du Lac-Témiscamingue adopte :

- le calendrier scolaire 2016-2017 pour la formation générale « adultes », tel que présenté
au document DEA-16-02;

-" le calendrier scolaire 2016-2017 pour la formation professionnelle, tel que présenté au
document DEA-16-01.
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LUNDI 25 AVRIL 2016 (suite)

ORGANISATION SCOLAIRE

Il est proposé par la commissaire Renelle R.- Lessard et résolu unanimement d'adopter
la prévision de I'organisation scolaire 2016-2017 telle que présentée par la direction des
Services éducatifs dans les documents de référence DSE-1516-09 et DSE-1516-10.

AMENDEMENT A LA POLITIQUE ET LIGNES INTERNES DE CONDUITE
CONCERNANT LA GESTION DES CONTRATS D’APPROVISIONNEMENT, DE
SERVICES ET DE TRAVAUX DE CONSTRUCTION

Il est proposé par le commissaire Jonathan Jensen-Lynch et résolu unanimement que la
Commission scolaire du Lac-Témiscamingue adopte les modifications a la politique
RM-03 Politique et lignes internes de conduite concernant la gestion des contrats
d’approvisionnement, de services et de travaux de construction telle que présentee par
le directeur du Service des ressources matérielles au document DSRM-1516-05 avec les
modifications suivantes :

Ajouter l'article 19.3 en lisant: « Le dirigeant peut, s'il le juge & propos, autoriser la
Commission scolaire a déroger a I'application des paragraphes 1, 3, 6 et 9 de la clause
19.2 de la présente politique.»

DELEGATION A LA FEDERATION DES COMMISSIONS SCOLAIRES DU QUEBEC
(FCSQ)

Considérant le contexte politique actuel et les colts importants (frais de séjour et de
déplacement) reliés a notre participation, il est proposé par la commissaire Cathy Légare
et résolu unanimement que la Commission scolaire du Lac-Témiscamingue ne délégue
aucun représentant a 'assemblée générale annuelle des 27 et 28 mai 2016.

DEMANDE D’AUTORISATION DE VENDRE L’ECOLE NOTRE-DAME-DE-
L’ASSOMPTION DE FUGEREVILLE

CONSIDERANT la résolution CC-2015-3070 qui officialise la fermeture de I'école
Notre-Dame-de-L’Assomption de Fugeéreville;

Il est proposé par la commissaire Héleéne Nickner et résolu unanimement que la
Commission scolaire du Lac-Témiscamingue demande [l'autorisation au Ministére
d'aliéner I'école de Fugeéreville par voie de soumissions publiques et que le directeur du
Service des ressources matérielles soit autorisé a signer tout document 4 cet effet.

DEMANDE D’AUTORISATION DE VENDRE L’ECOLE SAINT-ANDRE DE
BELLETERRE

CONSIDERANT la résolution CC-2015-3070 qui officialise la fermeture de I'école
Saint-André de Belleterre.

Il est propose par la commissaire Ghyslaine Morin-Jolette et résolu unanimement que la
Commission scolaire du Lac-Témiscamingue demande ['autorisation au Ministére
d'aliéner I'école de Belleterre par voie de soumissions publiques et que le directeur du
Service des ressources mateérielles soit autorisé a signer tout document a cet effet.

MODIFICATION A L’'ORGANIGRAMME PERSONNEL DE SOUTIEN SECTEUR
GENERAL

Il est proposé par le commissaire Denis Beauvais et résolu unanimement que la direction
du Service des ressources humaines effectue les modifications a 'organigramme du
personnel de soutien secteur général telles que présentées au document
DSRH-1516-07.

PLAN TRIENNAL DE REPARTITION ET DE DESTINATION DES IMMEUBLES
2016-2019

La secrétaire génerale présente le plan triennal de répartition et de destination des
immeubles. (Document SG-1516-02)

POLITIQUE DE FRAIS DE DEPLACEMENT

Le directeur du Service des ressources financiéres présente les modifications apportées
a cette politique. (Voir document DSRF-1516-08)
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LUNDI 25 AVRIL 2016 (suite)

COMITE DE PARENTS

Les commissaires parents présentent les principaux points qui ont été traités lors du comité
de parents du 11 avril dernier ainsi qu'au dernier comité EHDAA.

COMITE PLENIER

LEVEE DE LA SEANCE

[l est diment proposé par la commissaire Renelle R.-Lessard et résolu unanimement que

la séance soit levée. |l est précisément vingt-deux heures lorsque les délibérations prennent
fin.

i o oot Cemi e

Marie-Eve Gaudet, presidente Josee Pelchat, secrétaire générale




