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UN COMITÉ D’ENQUÊTE DÉDIÉ À L’ÉTHIQUE ET À LA DÉONTOLOGIE DES MEMBRES DES 
CONSEILS D’ADMINISTRATION DES CENTRES DE SERVICES SCOLAIRES DE LA RÉGION 

 
Amos, 13 novembre 2023 – Les centres de services scolaires (CSS) de l’Abitibi-Témiscamingue et de la 
Baie-James annoncent la formation du comité régional d’enquête à l’éthique et à la déontologie avec la 
nomination des deux membres qui le composeront soit messieurs André Bilodeau et Alexy Vezeau. Du 
même souffle, les CSS lancent une nouvelle période de candidatures pour pourvoir à un poste vacant 
au sein de ce comité.  

Une solide expérience du milieu scolaire 
Monsieur André Bilodeau possède une grande expérience du milieu scolaire 
avec plus de 31 années d’abord à titre d’enseignant, puis de directeur 
d’établissement scolaire et de centre de formation. Il détient un baccalauréat 
en enseignement de l’éducation physique obtenu en 1983 à l’Université du 
Québec à Trois-Rivières (UQTR), ainsi qu’un diplôme d'études supérieures 
spécialisées (DESS) en administration scolaire obtenu en 1998 à la même 
université. La transparence et l’honnêteté sont les valeurs qui ont motivé 
Monsieur Bilodeau à soumettre sa candidature. 
 

Une implication de longue date 
Monsieur Alexy Vezeau s’est porté candidat dû à son désir de participer 
activement à la gouvernance des centres de services scolaires de la région. Il 
a notamment siégé en tant qu’administrateur du Centre de services scolaire de 
l'Or-et-des-Bois en 2021. Monsieur Alexy Vezeau détient un baccalauréat en 
administration des affaires, ainsi qu’un DESS en expertise comptable obtenu 
en 2019 à l’Université de Sherbrooke. Depuis 2020, Monsieur Vezeau travaille 
en tant que comptable à la gestion des contrôles de la mine Canadian Malartic. 
Il occupe également plusieurs postes d’administrateurs au sein d’organisations 
de sa communauté, et siège en tant que conseiller municipal à la Ville de 
Malartic.  
 
Transparence, intégrité et rigueur 
Rappelons que c’est en conformité avec le Règlement sur les normes d’éthique et de déontologie 
applicables aux membres du conseil d’administration d’un centre de services scolaire francophone que 
les CSS de l’Abitibi-Témiscamingue et de la Baie-James forment un comité régional d’enquête à l’éthique 
et à la déontologie. Ce comité a pour fins d’examiner et d’enquêter sur toute information concernant un 
comportement susceptible de contrevenir aux normes d’éthique et de déontologie des membres des 
conseils d’administration. 
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