
 

 

École Rivière-des-Quinze 
 
 
 
RAPPORT ANNUEL 2022-2023 
Conseil d’établissement 



 

 

MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 

du conseil d’établissement 

 
 
 
Bonjour, 

 

J’ai le plaisir en tant que présidente de ce conseil d’établissement pour une deuxième année 

consécutive, de vous présenter le rapport annuel de l’école secondaire Rivière-des-Quinze pour 

l’année 2022-2023. Ce rapport se veut un résumé des dossiers importants traités lors des réunions, 

tels que le projet éducatif, la grille-matière, les règles de conduite et le nouveau code vestimentaire 

de l’école. Toutes les décisions prises par le conseil d’établissement ont pour but d'améliorer la 

qualité de vie de notre école pour les élèves et pour tous ceux qui gravitent autour d’eux.  

 

Nous ne pouvons passer sous silence notre nouveau modèle de direction. Depuis janvier 2023, 

Manon Plante siège à temps plein à titre de directrice adjointe à notre école ainsi que Marc Gaudet 

directeur des écoles secondaires de Notre-Dame-du-Nord et de Lorrainville. Bienvenue parmi nous. 

 

J'aimerais également profiter de la présente pour remercier les membres du conseil 

d’établissement, la direction, l’équipe-école, nos partenaires, les parents et les familles ainsi que 

les personnes qui contribuent à améliorer la vie scolaire et l'épanouissement des élèves de notre 

école. Votre soutien, votre engagement et votre dévouement sont déterminants dans la réussite 

de nos élèves.  

  

Bon été à tous! 

  

Jessica St-Amour, présidente 
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

Nom et prénom 
Titre 
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 

Jessica St-Amour Présidente 

Tomy Boucher Parent 

Joëlle Thiboutot Parent 

Annie Bellehumeur Membre de la communauté 

Lyne Bergeron Membre de la communauté 

Isabelle Larivière Membre de la communauté 

Léonnie Gervais Élève 

Mahyka Marleau Élève 

Annie-France Charron Enseignante 

Josée Prévost Enseignante 

Manon Plante Direction adjointe 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

Date 
sous-comité, etc Type de séance (ordinaire, extraordinaire) 

25 octobre 2022 Ordinaire 

13 décembre 2022 Ordinaire 

14 février 2023 Ordinaire 

18 avril 2023 Ordinaire 

6 juin 2023 Ordinaire 
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2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

 

Sujet traité Date 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, 
approuvé, 
consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 

(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif1 
14 février 

6 juin 

 

Consultation 

Information sur le travail 
fait 

 

Approbation des règles de 
conduite et des mesures de 
sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les 
centres) 

6 juin 
Consultation et 
approbation 

Le code vestimentaire a été 
approuvé le 6 juin. Le code de vie 
sera à faire approuver à l’automne. 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des 
documents dans lesquels 
l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

18 avril Approuvé 
Un maximum de 90$ par niveau a 
été approuvé avec une dérogation 
en 1re secondaire. 

Approbation de la liste du 
matériel d’usage personnel 

6 juin Approuvé  

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir 
d’initiative) ou du centre de 
services scolaire 

14 février Approbation 
La direction est autorisée à 
permettre les sorties sur le territoire 
en tout temps. 

Information aux parents et à 
la communauté des services 
éducatifs offerts et de leur 
qualité 

14 février Information  

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Consultation sur le choix des 
manuels scolaires et du 
matériel didactique, et des 
modalités de communication 
ayant pour but de renseigner 
les parents sur le 
cheminement scolaire de leur 
enfant 

18 avril 

14 février 

Consultation 

Information 

Consultation sur les cahiers et 
information sur la 2e rencontre de 
bulletin de mars. 

Approbation des conditions et 
modalités de l’intégration des 
activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : 
éducation à la sexualité) 

13 décembre Information 
Les contenus étant obligatoire, les 
membres en ont été informés. 

Approbation du temps alloué 
à chaque matière (grilles-
matières) 

14 février Approbation  

 
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions à réaliser. 
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Approbation des activités 
éducatives nécessitant un 
changement (hors-horaire ou 
hors-école) 

25 octobre Approbation Sortie à Ottawa 

Approbation de la mise en 
œuvre des programmes de 
services complémentaires et 
particuliers (ou d’éducation 
populaire pour les centres) 

Toute l’année  
Plusieurs activités de prévention ont 
été offertes toute l’année. 

Consultation obligatoire des 
élèves ou d’un groupe 
d’élèves 

Toute l’année  
Deux élèves siègent sur le CÉ et ont 
pour mandat de parler pour leurs 
pairs. 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation des services 
extrascolaires (ex. : activités 
parascolaires) 

Toute l’année Information Discussion sur le vécu de l’école 

Conclusion de contrats avec 
une personne ou un 
organisme 

25 octobre Information Entente avec la municipalité. 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Approbation concernant 
l’utilisation des locaux et 
immeubles mis à la 
disposition de l’établissement 

14 février Approbation 
La direction est autorisée à gérer 
l’utilisation des locaux toute l’année. 

Sollicitation ou réception de 
sommes d’argent (fonds à 
destination spéciale) 

25 octobre 

13 décembre 
Approbation Demandes pour le voyage à Ottawa 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

    

    

 

 

2.3 Résultats obtenus 
 
Nous avons eu une année bien remplie d’activités et d’animation. Nous avons également retravaillé 
des documents pour plusieurs règles et façon de faire. Bref, une belle année pour tous. 


