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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE du conseil d’établissement 
  
Il me fait plaisir, au nom des membres du conseil d’établissement (CÉ), de vous transmettre le 
rapport annuel 2022-2023 qui résume nos activités de la dernière année. 
 
Nous avons connu une année plus facilitant au niveau de la mise en place de projets étant donné 
l’absence de contraintes pandémiques. Le conseil a pu se pencher sur de nouveaux dossiers et 
poursuivre ceux déjà mis en œuvre afin de maintenir et d’améliorer les services offerts aux élèves.  
 
Rappelons que la mission de la direction, des enseignantes, du personnel de soutien et 
professionnel, des bénévoles et des membres du conseil d’établissement est la même : travailler 
ensemble pour créer un environnement favorable aux apprentissages académiques et sociaux. 
Nous valorisons les saines habitudes de vie, l’instauration de règles de vie et, surtout, un 
partenariat collaboratif famille-école.  
 
Le conseil d’établissement est toujours ouvert à recevoir vos suggestions et commentaires pour 
apporter des améliorations. Vous êtes invités à communiquer avec moi ou un autre membre du 
conseil. Nous sommes là pour vous représenter. 
 
Sur ce, je tiens à remercier l’équipe-école, les parents et ainsi que tous les partenaires pour leur 
implication et leur dévouement dans la vie de notre école. 
 
Bonne lecture! 
 
Stéphanie Cardinal, présidente du conseil d’établissement 
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

Nom et prénom 
Titre 
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 

Cardinal, Stéphanie Parent, présidente du Conseil d’établissement 

Lozier, Marie-Claude 
Parent, vice-présidente du Conseil 
d’établissement/représentante su comité de parents 

Cardinal. Patricia Parent 

Ouellette, Patsy Parent, Substitut au Comité de parents 

Girard, Marie-Ève Parent 

Robert, Marie-Christine Parent 

St-Pierre-Savoie, Marie-Christine Enseignante 3e cycle 

Bellehumeur, Lucie Enseignante en éducation physique 

Germain, Caroline 
Enseignante au préscolaire (départ en décembre/pas 
remplacée) 

Neveu, Vanessa Technicienne en éducation spécialisée 

Gélinas, Stéphanie Enseignante 3e cycle (départ en janvier/pas remplacée) 

Daigneault, Caroline Technicienne en administration Service de garde 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

Date 
sous-comité, etc Type de séance (ordinaire, extraordinaire) 

20 octobre 2022 Séance ordinaire en présentiel 

8 décembre 2022 Séance ordinaire en présentiel 

9 février 2023 Séance ordinaire en Teams 

13 avril 2023 Séance ordinaire en présentiel 

15 juin 2023 Séance ordinaire en présentiel 
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2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

 

Sujet traité Date 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, 
approuvé, 
consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 

(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif et 
PEVR1 15 juin Consultation  

Adoption du plan de lutte 
contre l’intimidation et la 
violence 

  
Modifications apportées à revoir en 
23-24 

Approbation des contributions 
financières exigées 

20 octobre approuvé  

Adoption des règles de 
fonctionnement des services 
de garde 

20 octobre  adopté  

Information aux parents et à 
la communauté des services 
éducatifs offerts et de leur 
qualité 

20 octobre   

Transmission de documents 
à l’intention des parents 

20 octobre  Courriels 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Approbation des modalités 
d’application du régime 
pédagogique 

8 décembre   

Consultation sur le choix des 
manuels scolaires et du 
matériel didactique, et des 
modalités de communication 
ayant pour but de renseigner 
les parents sur le 
cheminement scolaire de leur 
enfant 

15  juin Approuvé  

Approbation des conditions et 
modalités de l’intégration des 
activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : 
éducation à la sexualité) 

8 décembre Approuvé COSP 3e cycle 

Approbation du temps alloué 
à chaque matière (grilles-
matières) 

9 février 
Approuvé 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions à réaliser. 
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Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Adoption du budget annuel 
de l’établissement 

9 décembre adopté Mesures dédiées et autres 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Formation obligatoire du CÉ 8 décembre  Consultation 

Organisation scolaire 23-24 13 avril  Consultation 

Demande en investissement 13 avril  Consultation 

Programme Sport-Culture 
5 

rencontres 
 

En point d’information à toutes les 
rencontres 

Vie de l’école   
À toutes les rencontres en 
information 

Service de garde   
À toutes les rencontres en 
information 

Sorties 
éducatives/récréatives  

20 octobre Adopté le fonctionnement 

Tout au long de l’année, soit lors des 
rencontres ou par courriels, les 
membres du CÉ adoptent ou non les 
sorties. 

Coût pour la cafétéria 20 octobre approuvé  

Fermeture du service de 
garde le 11 avril 

8 décembre approuvé  

Village de Noël 20 octobre adopté  

Campagne de financement 
des 6e année 

9 février approuvé  

Comité de parents 
5 

rencontres 
Information 

La représentante du Comité fait un 
résumé de leurs rencontre 

 

 

2.3 Résultats obtenus 
 
Les membres du conseil d’établissement sont heureux d’avoir pu constater les belles activités, 
autant académiques que sociales, vécues par les élèves. Que ce soit le Programme Sport-Culture, 
le conseil d’élèves, les journées-thèmes, la Foire, le village de Noël, le spectacle du printemps ou 
des sorties diverses choisies par les enseignantes, nous avons réalisé que l’investissement de 
l’équipe-école est bien vivant. 
 
Lors des rencontres du conseil, de beaux échanges constructifs entre les membres ont créé un 
climat agréable et respectueux. L’implication est importante dans toutes les sphères de la vie 
scolaire des enfants.  
 
D’autres projets viendront rehausser la vie scolaire dans la prochaine année et nous aurons grand 
plaisir à vous les partager. 
 

 


